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Trabalhadores lutam
contra terceirizagao
e precarizagao nas

SINTESPE CONVOCA relagoes de trabalho

I mobilizam pela retirada

do pl 4330/2004 da

pauta do Congresso
Nacional Pdg. 2
Hospital da Policia
Militar

Sintespe vai ingressar
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Assembleia Geral
MobilizacGes regionais
organizam Greve na
categoria que esta
insatisfeita com
desvalorizagao por

parte do Governo
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Paralisacao Geral
dia 30 de agosto
Centrais sindicais
organizam luta pelo

atendimento da pauta
da classe trabalhadora
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catarinenses que embarcam a Brasilia, documentos pedindo arquivamento do projeto

Apobs uma jornada de mobili-
zacOes nos meses de junho e
julho, trabalhadores do pais
inteiro tém na agenda dos pro-
ximos meses novas atividades
reivindicatorias. Uma das ques-
tdes especificas contidas na
pauta das atividades é a terceiri-
zacdo, por conta da votagdo do
PL 4330/2004, prevista para
acontecer em setembro, na
Camara dos Deputados. Por
conta disso, as centrais sindi-
cais CUT, CTB, CSP-Conlutas,
UGT, Forca Sindcal, NCST e o
Movimento dos Trabalhadores
Sem Terra convocam grandes
manifestacGes com liderancas
sindicais em Brasilia.

O PL 4330 é obra do deputa-
do Sandro Mabel, do PL, e regu-
lamenta a terceirizagdo nas rela-
¢oes de trabalho, acaba com os
direitos dos trabalhadores e ja
foi aprovada nas comissdes de
Trabalho, de Administracao e
Servigo Publico e de Desenvol-
vimento Econdmico, Indtstria
e Comércio da Camara. Esta
pendente sua votacdo na
Comissdao de Constituicdo e
Justica, presidida pelo deputa-
do federal Décio Lima (PT-
SC). Como medida de protesto
ao projeto, a CUT-SC organi-
zou audiéncias com os parla-
mentares federais Onofre Agos-
tini (PSD), Décio Lima e Jorgi-
nho Mello, integrantes da CCJ,
e entregou documentos junto
com outras centrais ao deputa-
do Esperidido Amin (PP)
pedindo a retirada do projeto
durante manifestacGes realiza-
das no Aeroporto Hercilio Luz,
nos dias 5 e 6 de agosto.

As privatizacbes em Santa
Catarina

Ao mesmo tempo em que
trabalhadores de diferentes cate-
gorias se mobilizam tanto no
Estado quanto no Pais contra
as terceirizacdes, o governador
Raimundo Colombo ndo pare-
ce se sensibilizar com o desejo
da populagdo e comemorou a
derrubada da liminar judicial
que proibia a Organizagao Soci-
al SPDM gerir o Hospital Flori-
anopolis. A OS é colecionadora
de mais de 2,9 mil titulos pro-
testados em cartorios paulistas
e esta sendo alvo de greve de
trabalhadores e protesto da
populacdo de Ararangud, devi-
do a ma gestdo no Hospital
Regional Dep. Affonso Ghizzo,
localizado na cidade. No dia 7
de agosto, funcionarios do
HRA paralisaram as atividades
por 24 horas por atraso no paga-
mento, por ndo receberem dire-
itos, e contra o assédio moral e
15 demissdes sem justificativa.
Gastos com as Organizacoes

Sociais e empresas

De acordo com dados do por-
tal da transparéncia, no setor da
saude, 0 governo gastou mais
de 144 milhoes de reais, neste
ano, com cinco OSs que contro-
lam hospitais catarinenses: a
Fundacdo de Apoio ao
HEMOSC/CEPO, SPDM, Hos-
pital Nossa Senhora das Gra-
cas, Associacdo Beneficente
Hospitalar Peritiba, Instituto
SAS e Fundacdao Sao Paulo
Apéstolo.

Ja os gastos com terceiriza-
¢oes no Poder Executivo ja
ultrapassaram 164 milhdes, de

janeiro a junho.

No sistema prisional, o governo
abusa das terceirizacdes.
Somente na penitenciaria de
Canhanduba, em Itajai, que é
entregue a gestdo da empresa
Montesinos, do grupo
Ondrepsb, o niimero de tercei-
rizados ultrapassa o de concur-
sados. Ja os valores gastos com
a Montesinos via Fundo Peni-
tenciario (SJC) na administra-
¢do dos presidios ultrapassam
R$ 43 milhdes de reais e via
Fundo para Melhoria da Segu-
ranca Publica (SSP), R$ 57
milhdes. Conforme a lei
472/2009, a cota de terceiriza-
dos pode ser de até 20% do
total, no entanto, em Canhan-
duba é possivel perceber a dis-
paridade dos numeros. “Sdo
uns 200 terceirizados para no
maximo 15 efetivos”, diz o
secretario geral do Sintespe
Mario Ant6nio da Silva.

Sucateamento e mau

uso do dinheiro publico

De julho a agosto, a estraté-
gia do governo de sucatear os
orgdos publicos para depois
passar a terceirizacdo resultou
no pedido de interdicao do Ter-
minal Rodoviario Rita Maria,
na capital, pelo Corpo de Bom-
beiros por riscos de seguranca e
incéndios. Em Joinville, a Jus-
tica também pediu a interdigcdo
do Presidio Regional de Join-
ville pelas condicdes precarias
em que se encontram os presos.

O Sintespe segue a luta con-
tra as terceirizagcdes que destro-
em os servicos publicos e con-
vida a categoria a se engajar
nela.

Servidores temem privatizacao
no Porto de Sao Francisco

Apo6s a presidente Dilma
sancionar a Medida Provis6-
ria 595, transformada na lei
12.815/2013, que admite a
privatizagdo dos portos, 0s
servidores do Porto de Sao
Francisco do Sul estdo apre-
ensivos quanto ao futuro do
local de trabalho. Atualmente
a autarquia é gerenciada pelo
governo estadual, mas ha a
davida quanto a possivel pri-
vatizacdo de algumas partes
do porto. No dia 6 de agosto, o
vice-presidente Sindicato,
Antonio Lins, se reuniu com
os portuarios. Para Luiz Ant6-
nio Oliveira Gomes, presiden-
te da associacdo dos trabalha-
dores do Porto, com 36 anos
de trabalhonolocal, a MP trou-
xe incertezas. “Em virtude da
MP dos portos, a gente nao
sabe como vao ficar os funcio-
narios daqui pra frente”.

Fora a privatizagdo, o modo
de gerenciamento do Porto
incomoda os servidores. “Se
eles querem colocar um dire-
tor por cargo politico, que

botem, mas coloquem
gerente que seja funciondrio
publico, ndo politicos,” diz
Luiz.

Horas Extras e
Auxilio alimentacao

Os portudrios também
reclamam da defasagem sala-
rial e da escala de trabalho
incompativel com a jornada
em alguns setores que preci-
sam funcionar por 24 horas
ininterruptas. Por conta disso,
ha servidores que acabam
cumprindo 180 horas mensa-
is, mas sO recebem por 174
horas trabalhadas, assim
como deixam de receber didri-
as de auxilio-alimentacao.

Os servidores do Porto
estdo se organizando para
comparecer a Assembleia
Geral do Sintespe, no dia 29.
De acordo com Luiz, é neces-
sario que o governo atenda as
reivindicacdes. “Os nossos
salarios estdo defasados ha
anos e é preciso que o governo
faca oreajuste”, completa.

Irreqgularidades no HPM

A contratagdo de uma Orga-
nizagdo Social, a Abepom,
para gerir o Hospital da Poli-
cia Militar, em Floriandpolis,
resulta em dentincias sobre
irregularidades por parte de
servidores que precisam ser
averiguadas. Conforme
dentincias, ndo hd transpa-
réncia no organograma admi-
nistrativo da OS, nas contra-
tagbes, nem quanto a lotagdo
de servidores do HPM na Abe-
pom e quanto as escalas de
trabalho. Dentincia e recla-
macgdo sobre a cobranga da
alimentag¢do para uns e ndo
cobranga para outros, mesmo
que cumpram a mesma carga
hordria também acontece. De
acordo com os trabalhadores,
antes de o Hospital ser gerido
pela OS, a cobranga da ali-
mentagdo ndo acontecia.

Outra questdo a ser averi-
guada pelo Sindicato é refe-
rente ao cumprimento ou ndo
das metas de atendimento hos-
pitalar, entre outras.

No dia nove de agosto, dire-
tores e o setor juridico do Sin-
tespe reuniram-se com o
secretdrio adjunto de Segu-
ranga Publica para tratar
dessas questoes e expor posi-
¢cdo contrdria a contratagdo
de OS. O Sintespe vai ingres-
sar com representacdo no
Ministério Publico do Traba-
lho questionando e pedindo a
anulagdo de contratacdo de
empregados terceirizados
para o Hospital via Abepom,
pois esse tipo de contratagdo
burla a realizagdo de concur-
sos publicos, necessdrios
para a presta¢cdo um servico
publico de qualidade.
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Preparar a Greve pelo direito a Data-Base

Governo ndo cumpre data-base, diz que valoriza servidores e sua rejei¢do chega a 70%

No momento em que arece-
ita corrente liquida acumulada
nos dltimos 12 meses cresceu
5,2% e o governo gasta
milhdes com publicidade para
anunciar os mais de sete
bilhdes a serem investidos nas
obras do PACTO por Santa
Catarina, Raimundo Colombo
vem causando insatisfacao em
diversos setores da sociedade.
Além das mobilizagdes dos
servidores da Udesc, da poli-
cia civil, dos pracas, dos eletri-
citarios, do judiciario e das
secretarias, autarquias e fun-
dacGes publicas, tanto as ja
realizadas quanto as agenda-
das nos meses de julho e agos-
to, na luta por melhores saldri-
0s, direitos e maior nimero de
efetivo, a pesquisa encomen-
dada pela Confederacao Naci-
onal da Inddstria comprovou a
reprovacao do governo pela
populagdo: o indice de rejei-
cdo chegaa 70%.

Mesmo bancando gastos
miliondrios com as 36 Secre-
tarias de Desenvolvimento
Regional, e ha sete meses
negando cumprir a lei
15695/2011 - de sua propria
autoria- que determina o més
de janeiro como data-base dos
trabalhadores no servicgo
ptiblico, o governo Colombo
faz propaganda que aplica poli-
ticas de valorizagao dos servi-
dores e ameaca aplicar a meri-
tocracia, método ja rechacado
por diversas categorias. E,
para justificar o ndo cumpri-
mento da lei da data-base, a
Secretaria Estadual da Fazen-
da usa como desculpa a fami-
gerada Lei de Responsabilida-
de Fiscal. De acordo com os
relatérios da SEF, os gastos
com folha de pessoal alcanca-
ram 47,18% da Receita Cor-
rente Liquida. Sera que o mes-
mo governo que nega cumprir
a lei da data-base governador
esquece que mesmo a famige-
rada LRF determina o fim dos
cargos comissionados?

Novo pedido de negociagao

Na primeira semana de agos
to, o Sintespe protocolou mais
um oficio nos gabinetes do
governador, dos secretarios da
Fazenda e Administracdo e do
representante do Coner solici-
tando reunido urgente de nego-
ciacdo referente a data-base.

l s =)

Assembleia Geral de 12 de junho realizada na Alesc deliberou por preparar Greve da categoria

No entanto, nenhuma resposta
oficial foi dada até o dia do
fechamento do jornal.

Assembleia Geral

Dia 29 de agosto, é o dia da
Assembleia Geral estadual. E
o dia em que os servidores
publicos estaduais das secre-
tarias, autarquias e fundacoes
vao dar o recado ao Governo
sobre a aplicacdo da sua politi-
ca de (des)valorizacdo dos tra-
balhadores no servigo publico,
sobre as perdas de 40% nos
salarios acumuladas desde
2006, sobre as desigualdades
nas gratificacdes de produtivi-
dade e a falta de um plano de
cargos e vencimentos justo.

Assim, para mobilizar a
categoria, 0 Sintespe vem rea-
lizado mobilizagdes e atos de
protesto em diferentes regides
do estado e convoca os servi-
dores para participar em peso
das atividades e a comparecer
a Assembleia Geral, dia 29, as
14 horas, em frente ao Centro
Administrativo do Governo
do Estado.

Além das mobilizagdes regi-
onais realizadas em Itajai,
Brusque, Criciima, Canoi-
nhas, Sao Miguel do Oeste,
Chapeco, Joacaba, Tubardo,
Lages, Sdo Francisco do Sul e
Joinville, um préximo ato
publico acontece em frete a
SDR de Joinville, dia 23, as 14
horas.

L .

O governo disse que ndo
negocia com servidores em
greve, mas ndo foi o que
demonstraram a greve dos tra-
balhadores na satide, a parali-
sacao dos analistas técnicos
em gestdo educacional, e da
Secretaria de Justica e Cidada-
nia, que resultaram em con-
quistas. Por isso, caso o
Governo continue a insistir no
calote, dia 29 nossa categoria
deve deliberar pela GREVE e
se manter firme e organizada
até sair vitoriosa.

Listade presenca

Para reunir um bom ntimero
de companheiros na Assem-
bleia, o Sindicato vai passar a
Secretaria de Administracdao
aos 6rgaos estaduais um pedi-
do de dispensa dos servidores
e que os presentes na atividade
possam assinar presenga no
local.

Todos a Assembleia
Geral, em reivindicacao a:

- o Cumprimento da lei da
data-base

- Reajuste de 16,67%, que
proporciona a isonomia com a
tabela dos servidores da sat-
de;

- Reposicdo das perdas sala-
riais acumuladas;

- Isonomia das gratifica-
¢Oes de produtividade;

- Novo plano de cargos e
salarios.
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Sdo Miguel do Oeste

Mobiliza¢Oes

Nos meses de julho e agosto,
foram programadas mobiliza-
¢oes no interior do estado. As
mobilizagGes das duas ultimas
semanas de agosto vao priorizar
acapital

- 11/07: Joinville

- 16/07: Chapeco e Lages

- 17/07: Concordia

- 18/07: Sao Miguel do Oeste

- 24/07: Joagaba

- 25/07: Criciima

- 31/07 e 1°/08: Itajai e Brusque
- 05/08: SINE ltajai

- 06/08: Porto Séao Francisco do
Sul

- 07/08: Joinville

- 9/08: Tubarao

- 12/08: Sao Miguel do Oeste

- 13, 14, 15/08: Canoinhas e
regiao

- 23/07: Ato em Joinville
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NACIONAL

Trabalhadores querem
atendimento das reivindicagoes

Paralisacdo Geral do dia 30 exige outra linha politica do Governo

A crise do sistema capitalis-
ta iniciada em 2008 nos Esta-
dos Unidos tem gerado panico
entre os que lucram e a insatis-
facdo da populacdo que sofre
com as politicas de arrocho
aplicadas pelos governos para
manterem o sistema. As taxas
de desemprego sobem e che-
gam a 26,6% em paises com
economia antes estavel como
aEspanha. Aretiradade direi-
tos pelos planos de austerida-
de tém sido o estopim de mani-
festacdes que levam as ruas
milhares de pessoas em diver-
sos paises da Unido Europeia
como a Grécia, Espanha, Por-
tugal entre outros.

No Brasil, a crise que era
anunciada como uma maroli-
nha comeca a mostrar suas
consequéncias, por conta da
politica de manuten¢do do
superavit primario em benefi-
cio de banqueiros. Aumenta a
inflacdo, o custo de vida, as
demissdes nas empresas, no
servico publico —em Biguacu,
desde o inicio do ano foram
demitidos mais de 150 traba-
lhadores (Jornal Noticias do
Diade 15/08/2013)-, e a0 mes-
mo tempo empresarios e
governos pressionam pela ter-
ceirizagdo e aprovacao do PL
4330/2004. A populacdo esta
dando seu recado de insatisfa-
¢ao com a continuidade de
politicas que priorizam o capi-
tal. Nao foi a toa que nos
meses de junho e julho, mani-
festacOes iniciadas em algu-
mas cidades por reducao nos
precos das tarifas de transpor-
te resultaram em mobiliza-
¢Oes de milhares de pessoas
que exigiam melhores e mais
servicos publicos de qualida-
de em satde, educacao, trans-
porte etc.

Conforme Samuel Pinheiro
Guimardes, embaixador bra-
sileiro, em palestra promovida
pelo Dieese, dia oito de agos-
to, sobre a Conjuntura nacio-
nal e internacional e os desafi-
os do Brasil nos préximos
anos, a crise gerou um dese-
quilibrio orcamentdrio, pres-
siona pelo estado minimo,
assim como afeta os trabalha-
dores. Enquanto isso, o gover-
no reserva 45% dos lucros do
pais para o pagamento da divi-
da publica. Para o embaixa-
dor, além de parar de desone-
rar o capital, o governo precisa

passar a desonerar o trabalha-
dor e proporcionar melhores
condicOes de trabalho, permi-
tindo que o pais dé um salto de
qualidade na forma de inser-
¢do produtiva no mundo. Até
agora, as desoneracdes aos
que lucram ndo tem demons-
trado nenhum resultado prati-
co.
Organizag¢aodaluta

Em junho, a presidenta Dil-
ma disse que seu governo esta
ouvindo a voz das ruas, mas
até agora nao mudou o rumo
de sua politica de apoio ao
capital e nem deu fim as priva-
tizacdes dos portos, aeropor-
tos, estadios, hospitais, estra-
das. Também ndo revogou a
lei das Organizagdes Sociais.
Mesmo os valores royalties do
petréleo que serdo futuramen-
te aplicados na educacdo e sau-
de significam apenas 7% nos
lucros dos que seguem com-
prando os pogos petroliferos
do pais. Ou seja, as entregas
dos bens e riquezas da popula-
¢do continuam. Diante disso,
cabe aos trabalhadores, seus
sindicatos e organizacoes,
fazerem a pressdo necessaria
para que o governo federal
atenda sua pauta de reivindi-
cacoes. Por isso, o Sintespe

Golgrnador, cumpra a Lei ia Nata-Bag
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Acima: Dia
Nacional de lutas

do campo e

da cidade
unificam pauta de
reivindicagdes.
Abaixo: dirigentes
sindicais debatem
Conjuntura
Nacional e
Internacional .

esteve junto no dia 11 de julho
(Dia Nacional de Lutas orga-
nizado pelas centrais sindica-
is), estd junto nas mobiliza-
¢Oes contra as terceirizacoes e
convoca a categoria a parali-
sacdo geral que estd sendo
organizada pelas centrais sin-
dicais no dia 30 de agosto,
com aseguinte pauta:

- 10% do orcamento da
Unido paraasaude publica;

- 10% do PIB para a educa-
¢do publica, "verbas publicas
s6 para o setor ptublico";

- Fim do fator previdencia-
rio;

- Reducdo da Jornada de
Trabalho para 40 horas sem
reducdo de saléarios;

- Reforma Agraria;

- Suspensdo dos Leildes de
Petrdleo.

-Contra o PL 4330, da "ter-
ceirizacao

- Transporte publico e de
qualidade;

A populagdo quer servicos
publicos de qualidade e os tra-
balhadores ndao abrem mao de
seus direitos.

(11/07):trabalhadores

Imposto Sindical: Diferenga
passa de R$62 mil

Por motivo de diferengas nas listagens entre os valores
depositados na conta do Sindicato e os valores
descontados de cada servidor, néo foi possivel devolver o
dinheiro referente ao Imposto Sindical no més de julho,
como o Sintespe se propunha a fazer. H4 uma diferenga
de R$ 62.892,12 entre as listagens, ou seja, falta esse
valor ser depositado na conta da entidade. A Secretaria de
Administracao ja enviou duas listagens com o mesmo
problema.

0 Sintespe aguarda as listagens corretas para poder
devolver a parte correspondente a entidade sindical (60%
do valor descontado) para os servidores.

Os valores descontados dos trabalhadores na saude
foram novamente repassados ao Sindsaude.

30 anos de CUT

Em comemoragéo aos 30 anos da Central Unica dos
Trabalhadores, o Sintespe e outras entidades sindicais
cutistas serao homenageadas no dia 27 de agosto na
Assembleia Legislativa de SC.

0 Sintespe foi fundado em outubro de 1988, ja filiado a
CUT e segue os principios de igualdade e solidariedade,
de fundagao da Central.

Fundada em 28 de agosto 1983 no 1° Congresso
Nacional da Classe Trabalhadora, em Sao Paulo, a CUT é
maior central sindical do Brasil, da América Latina e a 52
maior do mundo. Tem mais de 3, 8 mil entidades filiadas,
7,8 milndes trabalhadores associados e quase 24
milhoes trabalhadores na base.

Juridico

0 Sintespe esta finalizando o estudo de uma ferramenta
eletronica, onde o servidor possa consultar o andamento
de seus processos juridicos por meio do site do
Sindicato, em drea restrita.

SINE- Itajai

Os trabalhadores do Sine, em Itajai estao completamente
abandonados por parte do Estado. Mesmo apos o 6rgao
ser assaltado seis vezes, ha meses nao recebem sequer
uma visita da SDR local.

Audiéncia Publica

A audiéncia publica sobre a satde do trabalhador no
servigo publico marcada para o dia 20 de agosto foi
adiada, sem data prevista.

Logo que for remarcada, o SINTESPE vai comunicar a
categoria e organizar sua participacao na Audiéncia.

Debate

No dia 04 de setembro, das 10 as 13 horas, o Dieese
promove a 22 jornada de Debates do Setor Publico, no
Sinjusc.0 Sinjusc fica na Av. Mauro Ramos, 448,
Florianopolis.
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