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O QUE FEZ O
SINTESPE PELO
FIM DO CONFISCO

Realizou Atos na frente do
Tribunal de Justica

Vigilias na frente da Alesc
Audiéncia Publica na Alesc
Promoveu passeatas
Denunciou isencoes fiscais
bilionarias concedidas pelo
gOVerno aos empresarios
sonegadores

Denunciou o desvio de

R$ 400 milhées dos cofres
estaduais para bancar obras
do governo federal

Impetrou mandados de
seguranca e representacao
junto a Procuradoria de
Justica

Impetrou Acdo para suspender
o confisco. No dia 4 de
fevereiro desse ano, o juiz
Jefferson Zanini atendeu o
pedido formulado pelo
SINTESPE para que o desconto
voltasse a ser feito somente a
partir do teto da Previdéncia.
A medida, em carater liminar,
foi derrubada duas semanas
depois

Impetrou Acao para que a
contribuicado dos aposentados
e pensionistas portadores de
doenca grave volte a ser feita
a partir do valor que
excedesse a duas vezes o teto
da Previdéncia (hoje em R$
14.174,44) e nio sobre o teto
(R$ 7.087,22). Pedido foi
injustamente indeferido
Ingressou como amicus curiae
(amigo da corte), enquanto
interessado na ADI 7026.

CANCELA 4
O CONFISCOJAI'

SINTESPE segue na luta para acabar com
esse roubo do governo Moisés contra os
servidores aposentados e pensionistas

O pedido de vistas formulado
pelo ministro Luis Roberto
Barroso suspendeu o inicio da
tramitacdo da Acao Direta de
Inconstitucionalidade 7026,
no Supremo Tribunal Federal
(STF), no dia 28 de abril.

A Acao, ajuizada por diversas
entidades sindicais de defesa
dos servidores, tendo o
SINTESPE como “amicus
curiae”, pede o cancelamento
do confisco de 14% nos
beneficios de aposentados e
pensionistas do Estado de SC.
A ministra relatora, Carmén
Lucia, ja deu o voto contrario
a ADI e aos servidores.

O presidente Antonio Battisti
acompanhou tudo de perto
em Brasilia, conclamou a
categoria a enviar mensagens
e pressionar os ministros, e
segue na luta. “Nao ta morto
quem peleia”.

m

"RWDBRES APDSENTADOS/PENSIONSHe:

O escritério Advocacia
Garcez, que assessora o
SINTESPE em Brasilia,

fez a sustentacao oral da ADI
perante ao STF para
comprovar o confisco,

gque obriga aposentados e
pensionistas a voltarem a
contribuir com 14% sobre o
valor que ultrapassar a um
saldrio minimo (R$ 1.212,00),
enquanto servidores
aposentados pelo Regime
Geral (RGPS) recolhem sobre
o teto da Previdéncia, de

R$ 7.087,22. Trata-se de um
“imposto para arrecadar bens
que sao dos contribuintes,

e isso é vedado pela
Constituicdao Federal”,
defendem os advogados do
SINTESPE, "o governo do
Estado ndao apresentou o
calculo atuarial que
justifique o confisco".
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PROVENTOS E PENSOES
SEM PARIDADE
TEM REAJUSTE DE 29%

O IPREV reajustou em 29% os
proventos dos servidores e
pensionistas que ndo contam
com o beneficio da paridade
remuneratoria. Nessa situacao
estdo, na maioria, os servidores
admitidos a partir de janeiro de
2004 e os compulsoriamente
aposentados aos 75 anos de
idade sem ter o tempo de
servico exigido pela lei.

Ha cinco anos, o SINTESPE
vinha ingressando com agdes
judiciais para garantir a
paridade do reajuste dos
servidores estaduais

aposentados e pensionistas ao
indice de reajuste daqueles que
estdo na ativa, sem que o
judicidrio catarinense se
pronunciasse a respeito do
assunto.

“Na pratica esse reajuste de 29%
chega pela metade, pois desde
novembro do ano passado os
aposentados e pensionistas
sofrem o confisco de 14%
imposto pelo governador
Moisés, com o aval e voto de

29 deputados e deputadas
estaduais”, critica o presidente
do SINTESPE, Antonio Battisti.

SERVIDORES DA SAP
SERAO RESSARCIDOS

Os servidores da Secretaria de Administracido Penitenciaria
(SAP) irdo finalmente receber a Indenizacao Operacional
Horas Extras no adicional noturno, férias e demais licencas
remuneratorias (Processo n°® 03269272720148240023), além
das progressoes de carreira e licenca-prémio suspensas
durante a pandemia de Covid 19. A garantia foi dada pelo
secretario Edemir Alexandre Camargo Neto, no dia 28 de
abril, durante audiéncia com o diretor de Comunicacao do
SINTESPE e servidor da SAP, Wolney Chucre, o policial penal
Sandoval Miguel e o Agente Socioeducativo, Sebastiao

Amorim.

A Acao foi ajuizada pelo Sindicato em agosto de 2014, porque
as horas extras eram pagas como verbas indenizatérias, e nao
como verbas remuneratorias. E somente no dia 23 de
fevereiro desse ano, o SINTESPE obteve ganho de causa.
“Nunca deixamos de acreditar na vitéria”, comemora Wolney
Chucre. Para se habilitarem a receber os valores da
indenizacao, os servidores da SAP tém que encaminhar ao
SINTESPE, com urgéncia, as fichas financeiras do periodo
referente a junho de 2009 até maio de 2016, quando entrou
em vigor a Lei 675, que corrigiu aquele erro.
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GOVERNO MOISES
REDUZ VALOR DO
ADICIONAL NOTURNO

Servidores do Porto de Sao
Francisco do Sul e do Hospital
Militar enfrentam, desde o
inicio do ano, a reducao no
pagamento do horas noturnas.
Ha casos em que essa reducao
chega a 70%. O Sintespe esta
pedindo a correcao desse
absurdo, pois constitui
reducao da remuneracao dos
servidores que trabalham aos
sabados, domingos, feriados em
escala de plantao no periodo
noturno, das 22h as

6 horas. O Estatuto dos
Servidores assegura o
recebimento das horas
noturnas com o acréscimo de
25% sobre a remuneracao,
enquanto a SEA passou a
impor o pagamento sobre o
vencimento base, com valor
inferior ao salario minimo
nacional, outro absurdo.
Servidores que se encontram
nessa situacao devem procurar
o Sintespe com urgéncia.

PROGRESSOES
DA CARREIRA

Outra Acao ajuizada pelo
SINTESPE diz respeito aos
servidores da SAP que tiveram
suspensas as progressoes de
carreira, ao se candidatarem a
cargos eleitorais, e que passam
a ter esse direito ainda este
ano. Por ultimo, durante a
audiéncia, o SINTESPE tratou
das leis federais 173 e 191, que
dizem respeito a contagem de
tempo de servico para os
beneficios que delas decorrem,
tais como progressao e licenca
prémio. A SAP aguarda
parecer da Procuradoria Geral
do Estado sobre o assunto.
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SINTESPE PRESTA APOIO AOS
SERVIDORES DO PORTO DE IMBITUBA

Durante todo o ano passado
os trabalhadores portuarios
de Imbituba e Sao Francisco
do Sul resistiram a todas as
ameacas de privatizacoes
vindas dos governos do
Estado e Federal. Passado o
maior tormento, agora pesa
sobre os servidores e
servidoras do Porto de
Imbituba inquéritos
administrativos deixados por
ex-gestores da autoridade
portudria, com objetivo de
perseguir membros de
Comissoes Técnicas,
inclusive com boatos
recomendando demissdes.
A sobrecarga de trabalho é
outro problema que tem
levado os servidores ao
limite, pois a eles sao
delegadas atribuicoes extras
que se acumulam nos mais
diferentes departamentos.

PUBLICO

e

O SINTESPE vem recebendo o
apoio da CUT e dos principais
Sindicatos de SC, pois ha
indicios de afronta as normas
da Organizacao Internacional
do Trabalho (OIT), que tem o
Brasil como signatario.

O SINTESPE conta com a
assessoria direta do médico
do Trabalho, Roberto Ruiz,
no preparo de um relatoério
guanto a saude de
trabalhadores que, sujeitos a
uma clima de ameacas
veladas, acabam adoecendo

em uma escala nunca vista.
“Vamos buscar o didlogo com
o presidente do Porto,
reivindicando o fim do clima
de animosidade e as ameacas.
E contraditério o fato de o
Porto se destacar na
movimentacao de cargas,
batendo metas, ganhando
espaco no cendrio nacional e,
ao mesmo tempo, o ambiente
de trabalho no caminho
oposto", critica o presidente
do SINTESPE, Antonio
Battisti.

SOMOS CONTRA AS
PRIVATIZAGOES

O SINTESPE esta presente
em todas as frentes de
batalha contra as
privatizacoes e em defesa
dos patriménios do povo
brasileiro ameacados pelo
governo federal: Sistema
Eletrobras, Petrobras e
Correios. E também luta ao
lado dos servidores
municipais de
Florianépolis, em defesa
da Comcap publica. No 1°
de maio, Dia Internacional
do Trabalhador, diretoria
do SINTESPE participou do
Ato Publico ao lado do
antigo Terminal Urbano,
em Floriandpolis,
organizado pela CUT.
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SERVIDORES APROVAM
CONTAS DA DIRETORIA

Os servidores associados presentes a Assembleia Geral
Ordinaria realizada no 28 de abril, no SINTESPE, em
Florianodpolis, aprovaram por unanimidade as contas da
entidade referentes aos exercicios de 2019, 2020 e 2021.
A Assembleia também deliberou sobre as estratégias de
luta contra o confisco de 14% dos aposentados e
pensionistas promovido pelo governo Carlos Moisés.

TODO APOIO A LUTA DO
PISO SALARIAL DA
ENFERMAGEM

Aos profissionais a quer
vocé confia a vida, a

B VALORIZACAC

merecida

O Projeto de Lei 2564 que
cria o Piso Salarial para o
profissional da Enfermagem
estd previsto para ser votado
no dia 4 de maio pela Camara
dos Deputados, em Brasilia.
As entidades sindicais dos
trabalhadores, especialmente
dos servidores publicos,
entre elas o SINTESPE,
aguardam com expectativa
que esse Projeto de Lei seja
aprovado, uma conquista
histérica da categoria.

A proposta estabelece o piso
salarial do(a) Enfermeiro(a)
em R$ 4.750,00,

de 70% desse valor para os
Técnicos de Enfermagem e
de 50% para Auxiliares de
Enfermagem e Parteiras.

O SINTESPE esteve junto
nessa luta e conclamou para
que a categoria pressionasse
os deputados federais,
principalmente os
catarinenses, pela
aprovacao do PL 2564.

SINTESPE
REALIZA
ELEICOES

SINDICAIS

O SINTESPE realiza nos dias 25 e
26 de maio as eleicoes sindicais
para o triénio 2022/2025,
visando a renovacao de sua
Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e dos Coordenadores de
Nucleos Sindicais de Base
Regional. Duas chapas estao
inscritas para participarem do
pleito, que sera coordenado pela
comissao escolhida para
conduzir o processo: Sueli Silvia
Adriano (Presidente), Lirio José
Téo (Secretario) e Hélio Samuel
de Medeiros, como membros
titulares; e André Luiz Alves,
como suplente. Todos os
sindicalizados poderdo votar em
urnas fixas e itinerantes, cujos
enderecos e locais de trabalho
constam da pagina do SINTESPE
(www.sintespe.org.br).



